EMPLOI :

OFFRE D'EMPLOI

1 travailleur Social - traducteur ukrainien ou russe (H/F)
Dispositif accueil Ukrainiens CFA Toul

CONTRAT DE TRAVAIL : C.D.D. temps plein jusqu’au 31/12/2024

SPECIFICITE DU POSTE :

Accueil et accompagnement de personnes ressortissantes d’Ukraine
Ouverture des droits sociaux, gestion administrative des situations

Transport des personnes aux différents rdv programmés (préfecture, CAF,
soins...)

Traduction de documents administratifs et a la vie quotidienne du centre (affiche,
réglement intérieur...) a la demande

Interprétariat simultané lors d’échanges entre les résidents et les travailleurs
sociaux, les médecins ...

Entretien et développement des partenariats et réseaux

Esprit d'initiative, ponctualité, dynamisme et aisance rédactionnelle indispensable
Autonomie et expérience sur poste similaire appréciées

Déplacements a prévoir

REMUNERATION / CONDITIONS DE TRAVAIL :

e En référence aux Accords collectifs de travail applicables dans les Centres
d'Hébergement et de Réadaptation Sociale NEXEM.

e Salaire mensuel brut de base 1767€ brut - variable en fonction du dipléme et de
l'ancienneté.

e Prime Ségur de 183 euros nets par mois.

DISPONIBILITE DU POSTE : 1" septembre 2024

ENVOYER C.V. et lettre de motivation & :

Sébastien VATOT, Directeur de territoire — péle AHI — Terres de Lorraine
sebastien.vatot@arelia-asso.fr

Nancy, le 17 juillet 2024
Magali DARIGNAC
Directrice générale ARELIA
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