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arélia R
la solidarité en action ecrute un
Accompagnant Educatif et Social H/F
/ AES

EMPLOI : Accompagnant Educatif et Social sur les dispositifs d’hébergement du site Sauvoy a Maxéville.

CONTRAT DE TRAVAIL : CD.. temps plein

SPECIFICITE DU POSTE :

L’accompagnant éducatif et social :

e Fournit un soutien et une assistance dans la vie quotidienne,

o Aide les adultes qui ont besoin d'un soutien pour maintenir leur autonomie physique, psychique
ou sociale,

e Etablit une relation de confiance avec les personnes pour comprendre leurs besoins et leur offrir
une aide adaptée, en stimulant la communication et l'expression.

e Contribue au bien-étre physique et psychologique des personnes en les aidant dans les taches
quotidiennes et lutte contre lisolement en maintenant les acquis et en stimulant les potentiels. Il
travaille en équipe avec des professionnels de différents domaines, sous la responsabilité du chef
de service,

e Aide les personnes a se lever, se laver, s'habiller, se nourrir et se coucher,

e | 'Aide Médico-Psychologique s'occupe également du ménage et du rangement de leur logement
et les accompagne lors de déplacements

e Joue également un réle éducatif et propose des activités collectives,

Intervient dans le cadre du projet d'accompagnement personnalisé élaboré pour chaque

personne,

Travaille en équipe pluriprofessionnelle,

En tant que membre d'une équipe, il prend part aux réunions de suivi des personnes,

Il pourra également intervenir, a domicile, & la demande du chef de service.

En lien avec une équipe pluriprofessionnelle, il participe a 'élaboration et la mise en oeuvre d’un

accompagnement adapté a la situation de la personne,

e Dans une relation de proximité, il accompagne la personne dans la réalisation de ses actes de la
vie quotidienne et l'animation de sa vie sociale et relationnelle,

e |ltransmet et rend compte de ses observations et de ses actions au chef de service afin d’assurer
la cohérence et la continuité de l'accompagnement ainsi que de l'aide apportée ou proposée.

FORMATION SOUHAITEE : Diplome d’AES ou AMP, daide a la personne

REMUNERATION / CONDITIONS DE TRAVAIL :
e En référence aux Accords collectifs de travail applicables dans les Centres d'Hébergement et de
Réadaptation Sociale NEXEM,
o Salaire brut mensuel de base : 1767 euros, variable en fonction de 'ancienneté et du dipléme.
e Prime Ségur 2 de 183 euros nets par mois

DISPONIBILITE DU POSTE : Des que possible

ENVOYER C.V. et lettre de motivation a :
Malika BON, Directrice pole AHI malika.bon@arelia-asso.fr
Jéréme PARISET, Directeur adjoint pole AHI jerome.pariset@arelia-asso.fr

Nancy le 28 février 2024
Magali DARIGNAC

Directrice générale
www.arelia-asso.fr
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