a r é l I a Arélia recrute

la solidarité en action

Un Moniteur d’Atelier (F/H)
/ Blanchisserie - Filiére Textile

Lieu de travail : Maxéville

Contrat de travail : CDD 1 mois temps plein - remplacement d'un salarié absent.

Définition du poste :
Vous serez chargé(e) de l'encadrement d'un public en difficulté d'insertion sociale et professionnelle dans
le cadre d'un chantier d'insertion activité Blanchisserie.

Vos différentes missions :

e Vous serez en charge de l'encadrement, la coordination et le contréle du travail de votre équipe,
e Vous organiserez la mise en place fonctionnelle du chantier et veillerez au bon déroulement de
vos activités en temps et en qualité,

e Vous travaillerez en partenariat avec 'accompagnateur socio-professionnel,
e Vous serez garant du respect des consignes de sécurité et regles d’hygiéne au sein de votre activité.

Compétences :
e Polyvalence des compétences dans le domaine de la blanchisserie,

e Dans vos fonctions d’encadrement, vous devrez faire preuve de pédagogie pour transmettre les
gestes professionnels et compétences au sein de votre équipe,

e Maitrise de l'outil informatique.

Formation souhaitée : Encadrant Technique d'Insertion, Moniteur d’Atelier, CAP / BEP / Bac pro métiers
de lentretien des textiles

Permis de conduire : Permis B exigé

Rémunération / Conditions de travail :
e En référence aux Accords collectifs de travail applicables dans les Centres d'Hébergement et de
Réadaptation Sociale NEXEM,
e Salaire mensuel de base : 2039,84 euros brut (incluant la prime SEGUR), variable en fonction de
l'ancienneté et du dipléme.

Disponibilité du poste : des que possible

Candidatures : Envoyer lettre de motivation et CV par mail :
Bruno FLAGEOLLET - Directeur Péle Insertion Professionnelle  bruno.flageollet@arelia-asso.fr

Nancy, le 23 juillet 2025
Magali DARIGNAC
Directrice Générale
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